
Despesas Mensais com Capacitação –  agosto 2023

Nome do beneficiado Tipo da despesa Número de horas ** CNPJ  fornecedor Período Necessidade de desenvolvimento no PDP

Berilo Luigi Deiró Nosella Não se aplica 40 horas semanais 18.808,60 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Bruno Leal de Carvalho Não se aplica 40 horas semanais 9.023,74 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Carina Maria Guimarães Moreira Não se aplica 40 horas semanais 14.468,14 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Carolina Ribeiro Xavier Não se aplica 40 horas semanais 14.468,14 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Conceição Assis de Souza Santos Não se aplica 40 horas semanais 7.743,26 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Cristiane Aparecida da Silva Não se aplica 40 horas semanais 9.773,61 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Cristiano Lima Sales Não se aplica 40 horas semanais 8.973,58 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Daiane Bispo Gonçalves Não se aplica 40 horas semanais 4.892,57 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Daniela Martins Diniz Não se aplica 40 horas semanais 12.862,13 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Diego de Sousa Mendes Não se aplica 40 horas semanais 18.085,19 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Fabio Soares dos Reis Não se aplica 40 horas semanais 4.040,72 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Fernanda Nascimento Corghi Não se aplica 40 horas semanais 14.468,14 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Filomena Maria Avelina Bonfim Não se aplica 40 horas semanais 17.855,77 21.186.804/0001-05 UFSJ

Flávia Oliveira Santos Não se aplica 40 horas semanais 7.743,26 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Ação de 
desenvolvimento
*

Valor de 
despesa 

Despesas com 
manutenção da 
remuneração**

Razão social 
do 
fornecedor

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização, aprimoramento e 
difusão do conhecimento através da participação 
em Evento Científico da área de Artes Cênicas 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Qualificar na área de Comunicação Social em temas 
relacionados ao trabalho cotidiano da Assessoria, na 
busca por aptidão e proposição de melhorias 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização, aprimoramento e 
difusão do conhecimento através da participação 
em Evento Científico da área de Artes Cênicas 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento através de um Pós-Doutorado na 
área de Ciência da Computação 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento através do mestrado em Educação 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Capacitar e qualificar a servidora para melhor 
desempenho e atendimento no serviço público

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Aprimorar a formação profissional e pessoal por 
meio de curso/pesquisa de doutorado, aplicando os 
resultados nas áreas do ensino, pesquisa e extensão 
 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Qualificar a nível de mestrado para melhor 
desempenho da função de intérprete de Libras 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Pós-doutorado em Administração na PUC Minas: 
Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento através de pós-doutorado em 
Administração 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento por meio de programa de pós 
doutoramento na área específica ao qual fui 
selecionado 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento através do mestrado na área de 
Psicologia, Letras ou Educação 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento através de pós-doutorado 
Interdisciplinar Internacional. 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

a partir de 
07/08

aprimoramento de estudos para capacitação, 
formação e profissionalização de novos agentes do 
conhecimento e profissionais.

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento através do mestrado 



Flávio Felipe de Castro Leal Não se aplica 40 horas semanais 19.560,93 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Flávio Napolitano Não se aplica 40 horas semanais 9.332,52 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Frank Nero Pena de Vasconcelos Não se aplica 40 horas semanais 8.100,73 23122.051525/2022-46 UFSJ agosto

Geunice Tinôco Scola Não se aplica 40 horas semanais 10.962,31 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Guilherme Germano Braga Não se aplica 40 horas semanais 8.973,58 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Hélio Batista dos Santos Não se aplica 40 horas semanais 19.560,93 23122.037502/2022-29 UFSJ agosto

Jander Pereira dos Santos Não se aplica 40 horas semanais 18.085,19 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Jucélio Luiz de Paula Sales Não se aplica 40 horas semanais 12.276,30 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Laura Elisa Nascimento Vieira Não se aplica 40 horas semanais 9.375,66 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Laura Resende Tavares Não se aplica 40 horas semanais 897,36 21.186.804/0001-05 UFSJ

Não se aplica 40 horas semanais 9705.82 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Letícia Martins de Andrade Não se aplica 40 horas semanais 19.560,93 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Liziane Peres Mangili Não se aplica 40 horas semanais 13.376,61 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Luiz Ademir de Oliveira Não se aplica 40 horas semanais 2.712,45 21.186.804/0001-05 UFSJ Até 04/08 Aprimorar conhecimento em comunicação social. 

Luiz Manoel da Silva Oliveira Não se aplica 40 horas semanais 9.493,57 21.186.804/0001-05 UFSJ

Manuel Jauará Não se aplica 40 horas semanais 10.892,69 21.186.804/0001-05 UFSJ Afastamento para pós-doutorado de 12 meses 

Marcella Franco de  Andrade Não se aplica 40 horas semanais 8.505,76 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Pós-doutorado - Necessidade de atualização, 
aprimoramento do conhecimento e 
desenvolvimento de atividades de pesquisa 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Atualizar e aprimorar o conhecimento em física e 
química dos materiais através qualificação a nível de 
doutorado. 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Melhorar o atendimento oferecido ao usuário com 
o objetivo de oferecer um serviço de qualidade e 
transparente, através de qualificação a nível de 
doutorado. 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Conhecer metodologias e melhores práticas 
institucionais na área de assistência Social. 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento através de doutorado em física e 
química de materiais. 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Ampliar o conhecimento sobre toxicologia 
ambiental através qualificação a nível de pós-
doutorado. 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

 Afastamento para pós-doutorado Período: Julho de 
2023 à Junho de 2024 Local: Maynooth University, 
Irlanda 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento, através de mestrado, na área de 
ciências da computação e/ou administração pública. 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento através de mestrado em Letras 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

a partir de 
28/08

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento através de doutorado, trabalhar com 
metodologias de ensino de projeto em arquitetura 

Leonardo Alvarenga Lopes 
Santos

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Aumentar a capacidade de realização de pesquisa e 
sinergia com professores da área de atuação atual 
do servidor. 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento por meio da realização de estágio 
pós-doutoral

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Necessidades de atualização e aprimoramento do 
conhecimento sobre movimentos sociais e ativação 
patrimonial através de pós-doutoramento em 
Antropologia Social

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

a partir de 
17/08

Ampliar o conhecimento sobre as relações entre a 
literatura e as teorias da diáspora, da identidade e 
do gênero, em nível de pós-doutorado. 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

a partir de 
17/08

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento através de doutorado em 
Arquitetura e Urbanismo 



Não se aplica 40 horas semanais 19.560,93 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Maria Amélia de Resende Viegas Não se aplica 40 horas semanais 10.094,06 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto Capacitar a nível de educação formal em Psicologia  

Maria Ângela de Araújo Resende Não se aplica 40 horas semanais 11.058,03 21.186.804/0001-05 UFSJ

Maria Gláucia Pires Calzavara Não se aplica 40 horas semanais 18.808,60 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Não se aplica 40 horas semanais 19.560,93 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Marília Magalhães Gonçalves Não se aplica 40 horas semanais 9.332,52 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Marise Botti Não se aplica 40 horas semanais 10.094,06 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Matheus Pereira Modesto Não se aplica 40 horas semanais 5.281,64 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Não se aplica 40 horas semanais 5.701,64 23122.051013/2022-80 UFSJ agosto

Miriam de Paiva Vieira Não se aplica 40 horas semanais 445,89 21.186.804/0001-05 UFSJ Até 01/08

Não se aplica 40 horas semanais 12.862,13 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Paulo Maurício de Oliveira Vieira Não se aplica 40 horas semanais 5.758,04 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Raíssa Silva Souza Korinman Não se aplica 40 horas semanais 13.911,69 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Reinaldo Ziviani da Silva Não se aplica 40 horas semanais 5.943,65 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Robson Bruno Dutra Pereira Não se aplica 40 horas semanais 13.911,69 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Sofia Leandro Ferreira Não se aplica 40 horas semanais 8.505,76 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Telma Freitas de Abreu Não se aplica 40 horas semanais 5.943,65 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Márcia Christina Caetano 
Romano

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Experiência em outros níveis de ensino - Realização 
de residência pós-doutoral possibilitará à docente 
realizar mais projetos de pesquisa, publicações 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

a partir de 
17/08

Ampliar as pesquisas sobre Poesia Brasileira 
Contemporânea. Prevê Estágio Pós-Doutoral em 
2023, e participação em Congressos. 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Ampliar o conhecimento da Psicologia através de 
estágio de pós-doutoramento.

Maria Jaqueline de Gammont 
Machado de Araújo

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Ampliar os conhecimentos relativos à Inclusão 
escolar e Psicologia da Educação através da 
qualificação a nível de pós-doutorado. 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento através de Doutorado em Ciência e 
Tecnologia de Alimentos 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento através de Doutorado Sanduíche no 
exterior em 2023 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Promover o aprimoramento do conhecimento por 
meio da pós-graduação strictu sensu- mestrado em 
administração, contabilidade, psicologia, inovação 
tecn. 

Miria Aparecida do Espírito 
Santo e Santos

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Aprimorar Conhecimento de gestão pública por 
meio de mestrado. 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Ampliar o conhecimento sobre as relações entre a 
literatura e a arquitetura através qualificação a nível 
de pós-doutorado 

Patrícia Mara de Carvalho Costa 
Leite

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Trabalhar em pesquisas na área de Linguística 
Aplicada e formação de professores de língua 
inglesa. Participação em eventos nacionais e 
internacionais 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Afastamentos para Pós-Graduação Stricto Sensu 
(Doutorado) 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Ampliar conhecimentos sobre o uso da simulação 
clínica no processo de formação do enfermeiro

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Aperfeiçoamento relativo a linguagens, 
comunicação e cultura que possibilitem melhor 
entendimento das estruturas que mediam na 
produção e transmissão. 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Aprimorar o conhecimento prático, realizar 
pesquisas e parcerias a nível de pós-doutorado 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Ampliar e desenvolver práticas dialógicas entre a 
performance instrumental, a composição musical e 
a manifestação artística contemporâneas,  

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Ampliar o conhecimento acerca do lazer em sua 
relação com a natureza, para buscar alternativas par 
melhor desempenho dos servidores no trabalho 



Vanessa Faria Cortes Não se aplica 40 horas semanais 19.560,93 23122.039716/2022-30 UFSJ agosto

Vanessa Maia Barbosa de Paiva Não se aplica 40 horas semanais 19.560,93 23122.004796/2023-93 UFSJ agosto

Não se aplica 40 horas semanais 6.416,28 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Walter Melo Júnior Não se aplica 40 horas semanais 20.343,37 23122.045021/2022-97 UFSJ agosto

Adriano Melo Dantas Não se aplica 24 horas semanais 2.935,54 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Agostinho João de  Souza Não se aplica 16 horas semanais 2.112,66 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Alexandre Silva do Nascimento Não se aplica 20 horas semanais 2.354,46 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Não se aplica 20 horas semanais 5.047,03 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto Aprimorar conhecimento em neurociência 

Bruno Nascimento Campos Não se aplica 24 horas semanais 455,59 21.186.804/0001-05 UFSJ

Christiane Guimarães de Aquino Não se aplica 16 horas semanais 694,80 21.186.804/0001-05 UFSJ

Cristiana Jorge Não se aplica 16 horas semanais 619,46 21.186.804/0001-05 UFSJ

Dalise Silva do Carmo Não se aplica 24 horas semanais 3.292,57 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Flávio Henrique da Silveira Não se aplica 24 horas semanais 2.935,54 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Isabela Teixeira de Assis Coelho Não se aplica 20 horas semanais 2.743,80 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Janaína de Araújo Braga Não se aplica 16 horas semanais 1.812,87 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Joana D’arc Longatti Silva Não se aplica 24 horas semanais 2.935,54 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Juliana Mara Pereira da Cunha Não se aplica 24 horas semanais 2.424,43 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Não se aplica 24 horas semanais 2.935,54 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Ampliar o conhecimento sobre o uso de esteroides 
cardiotônicos para o tratamento de feridas através 
qualificação a nível de pós-doutorado. 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

aprimoramento de estudos para capacitação, 
formação e profissionalização de novos agentes do 
conhecimento e profissionais.

Vanessa Regina Gonçalves 
Nogueira

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Capacitação para ampliar e proporcionar melhor 
desempenho das atividades. Curso: Doutorado 

Afastamento 
integral

Manutenção da 
remuneração

Ampliar o conhecimento sobre a psicologia através 
qualificação a nível de pós-doutorado 

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

Ajudar a criar novas formas de desempenhar este 
trabalho 

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento através de mestrado em Geografia. 
Entender melhor o funcionamento das instituições. 

Arlessandro Pinto de Souza 
Carvalho

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

a partir de 
29/08

Necessidade de atualização e aprimoramento 
através de Doutorado em Psicologia

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

a partir de 
25/08

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento através de seminários, fóruns e 
outros eventos na área da Assistência Estudantil, 
Serviço Social.

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

a partir de 
25/08

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento através de seminários, fóruns e 
outros eventos na área da Assistência Estudantil, 
Serviço Social.

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

Melhorar o serviço oferecido à comunidade 
acadêmica aprimorando o conhecimento em 
termos legais e práticos através de mestrado strictu 
sensu.

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento a nível de mestrado

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

Promover o aprimoramento do conhecimento por 
meio da pós-graduação strictu sensu- mestrado em 
administração, contabilidade, psicologia, inovação 
tecn. 

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento através do Mestrado. 

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento através de mestrado em 
Administração Pública

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

Aprimorar o atendimento ao usuário visando 
oferecer um serviço com mais qualidade através de 
qualificação a nível de mestrado 

Junivânia Aparecida dos Santos 
Lacerda

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento através de mestrado profissional em 
Administração Pública



Luciana Martins Rodrigues Não se aplica 16 horas semanais 2.195,04 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Luciane Vianna da Silva Não se aplica 8 horas semanais 2.026,50 21.186.804/0001-05 UFSJ

Luciani Dalmaschio Não se aplica 24 horas semanais 8.347,01 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Murilo César Rabelo Soares Não se aplica 20 horas semanais 4.179,50 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Não se aplica 8 horas semanais 1.829,07 21.186.804/0001-05 UFSJ

Paulo Márcio  Lara Não se aplica 16 horas semanais 1.957,03 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Não se aplica 20 horas semanais 3.322,24 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Não se aplica 24 horas semanais 6.072,73 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto Dar continuidade na formação do Mestrado 

Não se aplica 40 horas semanais 3.126,58 21.186.804/0001-05 UFSJ

Marília de Carvalho Caetano Não se aplica 40 horas semanais 2.854,22 21.186.804/0001-05 UFSJ

Monique Muller Lopes Rocha Não se aplica 40 horas semanais 2.572,43 21.186.804/0001-05 UFSJ Até 6/08

Monique Muller Lopes Rocha Não se aplica 40 horas semanais 428,74 21.186.804/0001-05 UFSJ

Wesley Peres Não se aplica 40 horas semanais 3.709,78 21.186.804/0001-05 UFSJ

Adilson Oliveira  Silva PQUALIS 1.395,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Adriano Melo Dantas PQUALIS 315,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

Trazer  mais conhecimentos para o 
desenvolvimento da assistência editorial exercida 
na Revista de Enfermagem do Centro-Oeste Mineiro

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

17,18,21,2
2,23,24,25 
de agosto

Promover o aprimoramento do conhecimento por 
meio da pós-graduação strictu sensu- mestrado em 
administração, contabilidade, psicologia, inovação 
tecn. 

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

Ampliar e desenvolver conhecimentos sobre os 
estudos linguísticos, especificamente na área de 
Semântica, por meio dos estudos de pós-doutorado. 

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

Qualificação a nível de mestrado para 
desenvolvimento pessoal e profissional e 
aprimoramento das atividades organizacionais 

Nathalia Nascimento 
Vasconcelos

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

10,16,17,1
8,23,24,25,
28,30 de 
agosto

Melhorar a qualificação profissional para aplicação 
dos conhecimentos no ensino, pesquisa e extensão

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

Promover o aprimoramento do conhecimento por 
meio da pós-graduação strictu sensu- mestrado em 
administração, contabilidade, psicologia, inovação 
tecn. 

Ráfel Diosinay Maciel de Araújo 
Ribeiro

Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

Necessidade de atualização e aprimoramento do 
conhecimento em Psicologia através de Mestrado 
Acadêmico 

Vera Lúcia de Oliveira Meneghini 
Afastamento 
parcial

Manutenção da 
remuneração

Marco Aurélio de Oliveira 
Schroeder

Afastamento do 
país

Manutenção da 
remuneração

a partir de 
27/08

Atualizar o conhecimento nas áreas de Setor 
Elétrico de Potência, melhorando em demasia a 
capacidade técnica e científica dos participantes.

Afastamento do 
país

Manutenção da 
remuneração

De 04 a 
07/08

Construir e divulgar conhecimentos por meio da 
participação em eventos, como o EMEP, o CONIL, o 
congresso da ABRALIN e outros. 

Afastamento do 
país

Manutenção da 
remuneração

Trabalhar presencialmente na Universidad Nacional 
del Sur – Argentina, de 31/07/ a 04/08/23,projeto 
de pesquisa em colaboração com a Dra Fiorela 

Afastamento do 
país

Manutenção da 
remuneração

a partir de 
30/08

Trabalhar presencialmente na Universidade de 
Indiana – EUA, de 01/09 a 31/10/23, projeto de 
pesquisa em colaboração com a Dra Julia Plavnik 

Afastamento do 
país

Manutenção da 
remuneração

De 09 a 
16/08

Atualizar o conhecimento nas áreas de Setor 
Elétrico de Potência, melhorando em demasia a 
capacidade técnica e científica dos participantes. 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 



Agostinho João de  Souza PQUALIS 315,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Aline Pereira da Silva PQUALIS 198,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Caio Rodrigues Monteiro PQUALIS 697,50 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Conceição Assis de Souza Santos PQUALIS 472,50 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Cristiane Aparecida da Silva PQUALIS 697,50 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Daiane Bispo Gonçalves PQUALIS 315,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Dalise Silva do Carmo PQUALIS 472,50 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Érika Aparecida Corrêa PQUALIS 315,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Fábio Soares dos Resi PQUALIS 315,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Flávia Oliveira Santos PQUALIS 472,50 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Flávio Henrique da Silveira PQUALIS 472,50 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 



Flávio Napolitano PQUALIS 465,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Frank Nero Pena de Vasconcelos PQUALIS 697,50 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Geunice Tinoco Scola PQUALIS 697,50 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Gilmar Candido Rodrigues PQUALIS 315,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Glêdes de Castro PQUALIS 315,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Guilherme Germano Braga PQUALIS 465,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Janaína de Araújo Braga PQUALIS 315,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Joana D’arc Longatti Silva PQUALIS 315,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Juliana Mara Pereira da Cunha PQUALIS 315,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

PQUALIS 472,50 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Laura Elisa Nascimento Vieira PQUALIS 315,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Junivânia Aparecida dos Santos 
Lacerda

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 



PQUALIS 465,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Luciana Martins Rodrigues PQUALIS 472,50 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

PQUALIS 465,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Marília Magalhães Gonçalves PQUALIS 697,50 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Matheus Pereira Modesto PQUALIS 315,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

PQUALIS 472,50 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Murilo César Rabelo Soares PQUALIS 315,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

PQUALIS 697,50 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Paloma Bianca Lopes de Assis PQUALIS 697,50 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

PQUALIS 315,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Sofia Leandro Ferreira PQUALIS 697,50 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Leonardo Alvarenga Lopes 
Santos

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Ludmila Maria Gonçalves Godoi 
de Camargos

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Míria Aparecida do Espírito 
Santo e Santos

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Nathalia Nascimento 
Vasconcelos

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Rafel Diosinay Maciel de Araújo 
Ribeiro

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 



PQUALIS 697,50 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

Vera Lúcia Meneghini Vale PQUALIS 315,00 Não se aplica Não se aplica 21.186.804/0001-05 UFSJ agosto

1.489,40 20h Não se aplica Não se aplica

Valtencir Zucolotto 148,96 2h Não se aplica ***.166.318-** Não se aplica 08/08/23

* PQUALIS – Programa de Qualificação e Educação Profissional dos Servidores da UFSJ.

* Pagamento de inscrição se refere a treinamento regularmente instituído.

** No caso do PQUALIS, o número de horas e as despesas com a manutenção da remuneração não se aplicam, pois não há afastamento do servidor.

Vanessa Regina Gonçalves 
Nogueira

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Pagamento de 
auxílio

Ampliar o conhecimento na área da educação 
profissional e tecnológica no âmbito da 
administração pública para buscar soluções 
administrativas, visando melhor desempenho 
organizacional 

Carlos Henrique Benedito Nitão 
Loureiro 

Instrutoria em 
curso de 
capacitação 

Pagamento de 
Instrutor ***.171.624-**  

28 a 
30/06/23

Discutir as normas gerais de licitação e contratação 
para as Administrações Públicas diretas, autárquicas 
e fundacionais da União, dos Estados, do Distrito 
Federal

Instrutoria em 
curso de 
capacitação 

Pagamento de 
Instrutor

Ampliar conhecimento sobre as principais 
estratégias de divulgação e comunicação cientifica 
proporcionadas por universidades nacionais e 
internacionais

* Afastamento integral e afastamento parcial se referem aos afastamentos para participação em programa de pós-graduação stricto sensu.


	Consolidado

